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La Sala resuelve la solicitud de aclaracion y/o
correccion presentada por el apoderado de FREDDY YESID
PEDROZA SARMIENTO, de la sentencia CSJ SL1657-2023,
proferida en el proceso que instaur6 contra DIMANTEC LTDA.

I. ANTECEDENTES

La parte accionante, mediante memorial allegado a esta
Corporacion, solicita aclaracion y/o correccion de la
sentencia proferida por esta Sala el 14 de junio de 2023, por
cuanto en la parte motiva y resolutiva se condeno a Dimantec
Ltda., «al pago de un dia de salario ($77.022) por cada dia de
mora por 24 meses, entre el 31 de diciembre de 2015y el 1 de
enero de 2017 y a partir del 2 de enero de esa anualidad y

hasta que se verifique el pago completo de las prestaciones
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sociales adeudadas |[...», de donde emerge un error, pues al
contabilizar 24 meses en ese lapso «resultaria tinicamente 12
meses; por tanto, las fechas correctas serian entre el

31/12/2015al01/01/2018.

II. CONSIDERACIONES

El art. 286 del CGP, aplicable a los procesos laborales
por virtud del principio de integracion normativa consagrado
en el 145 del CPTSS, contempla que la correccion de una
providencia en que se haya incurrido en error «puramente
aritmético puede ser corregida por el juez que la dicté en
cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante
auto. Si la correccion se hiciere luego de terminado el proceso,

el auto se notificara por aviso [...].

Al examinarse la sentencia proferida por esta
Corporacion, se observa que en la parte motiva se dispuso

condenar a Dimantec Ltda.,

[...] al pago de un dia de salario ($77.022) por cada dia de mora
por 24 meses, entre el 31 de diciembre de 2015 y el 1 de enero
de 2017 y a partir del 2 de enero de esa anualidad y hasta que se
verifique el pago completo de las prestaciones sociales
adeudadas, se le deben cancelar intereses de mora sobre el
auxilio de cesantia y primas de servicios objeto de condenas, y
hasta que se verifique la satisfaccion total de la obligacion.

Y en la parte resolutiva, se indico:

SEGUNDO: CONDENAR a DIMANTEC LTDA. a pagar a
FREDDY YESID PEDROZA SARMIENTO, un dia de salario
($77.022) por cada dia de mora por 24 meses, entre el 31 de
diciembre de 2015 y el 1 de enero de 2017 y a partir del 2 de
enero de esa anualidad y hasta que se verifique el pago completo
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de las prestaciones sociales adeudadas, se le deben cancelar
intereses de mora sobre la suma sobre el auxilio de cesantia y
primas de servicios objeto de condenas y, hasta que se verifique
la satisfaccion total de la obligacion.

De la lectura de los anteriores textos emerge el error
advertido por el actor, por ser cierto que, si la condena por la
sancion moratoria del art. 65 del CST, consistia en el pago
por parte del demandado, de un dia de salario por 24 meses
a partir del 31 de diciembre de 2015, tal término se extendia
hasta el 1 de enero de 2018, y no del ano 2017, como se

consigno en la sentencia de casacion.

En ese orden, al observarse incertidumbre y falta de
coherencia en tal condena, se accedera a lo pretendido por el
demandante, y por ello, se corregira la sentencia, en el
sentido de condenar a Dimantec Ltda., al pago de un dia de
salario ($77.022) por cada dia de mora por 24 meses, entre
el 31 de diciembre de 2015 y el 1 de enero de 2018 y a partir
del 2 de enero de esa anualidad y hasta que se verifique el
pago completo de las prestaciones sociales adeudadas, se le
deben cancelar intereses de mora sobre el auxilio de cesantia
y primas de servicios objeto de condenas, y hasta que se

verifique la satisfaccion total de la obligacion.

En meérito de lo expuesto, la Corte Suprema de Justicia,

Sala de Casacion Laboral,

III. RESUELVE:
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PRIMERO: CORREGIR el error en que se incurrio en la
sentencia CSJ SL1657-2023 y, por consiguiente, el numeral 2

de dicha providencia quedara asi:

SEGUNDO: CONDENAR a DIMANTEC LTDA., a pagar
a FREDDY YESID PEDROZA SARMIENTO, un dia de
salario ($77.022) por cada dia de mora por 24 meses,
entre el 31 de diciembre de 2015 y el 1 de enero de 2018
y a partir del 2 de enero de esa anualidad y hasta que
se verifique el pago completo de las prestaciones
sociales adeudadas, se le deben cancelar intereses de
mora sobre la suma sobre el auxilio de cesantia y
primas de servicios objeto de condenas y, hasta que se

verifique la satisfaccion total de la obligacion.

SEGUNDO: MANTENER incolume en lo demas el fallo

que se corrige.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se notifique
por aviso la presente providencia, conforme lo preceptuado

en el art. 286 del CGP, aplicable por disposicion del art. 145
del CPTSS.

CUARTO: DEVOLVER el expediente al Tribunal de

origen, una vez se encuentre en firma la decision.

Notifiquese, publiquese y camplase.
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