Repablica de Colombia

Corte Suprema de Justicla

Sala de Casacion Laboral

AVISO ACCION DE TUTELA

11001020300020260572401

La Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia, con ponencia del Dr.
JUAN CARLOS ESPELETA SANCHEZ: «...Por lo demis, debe tenerse en cuenta que
de acuerdo con lo establecido por el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991, las medidas provisionales
se instauraron primordialmente para salvaguardar los derechos fundamentales invocados en la
tutela, por lo que, en principio, se dirigen a evitar que la amenaza que se cierne sobre un derecho
fundamental se convierta en una vulneracién o que la afectacion se vuelva mas gravosa, lo que no
sucede en este caso, donde por el contrario, lo que el promotor pretende es evitar que se ejecute la
sentencia condenatoria proferida en su contra, circunstancia que no hace parte de la situacion
planteada con la demanda de tutela y lo resuelto por los jueces de instancia. En consecuencia, se
niega la medida provisional solicitada por el accionante, por cuanto no se acreditaron los
presupuestos de inminencia, necesidad y urgencia que habiliten la orden cautelar de que trata el
articulo 72 del Decreto 2591 de 1991. ...»

POR LO TANTO, SE PONE EN CONOCIMIENTO A TODAS LAS
PARTES, INTERVINIENTE, TERCEROS, Y SUJETOS
PROCESALES, QUE PUEDAN VERSE AFECTADAS EN EL
DESARROLLO DE ESTE TRAMITE CONSTITUCIONAL Y EN EL
PROCESO n.11001020300020260572400

Se fija en la pagina web https://cortesuprema.gov.co/notificaciones-sala-de-casacion-laboral-avisos/
de la Corte Suprema de Justicia el 28 de octubre de 2026 a las 8:00a.m.
Vence el 28 de octubre de 2026 a las 5:00 p.m.
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